
揭西县良田乡卫生院 2023 年院务公开

一、揭西县良田乡卫生院概况

（一）揭西县良田乡卫生院基本信息

1.基本情况

揭西县良田乡卫生院始建于 1958 年，并于 1985、1990、1996、

2006、2017 年经过五次新建扩建维修，2017 年 9 月新建 4 层住

院综合大楼一栋、2层附属楼一栋，于 2019 年 4月正式投入使用，

现占地面积 1405 平方米，总建筑面积 2123.3 平方米，我院现有

编制床位 8张，下设有行政办公室、财务室、急诊室、预防保健

科、内科、妇产科、妇女保健科、儿科、中医科、外科、中西药

房、B超室、心电图室、医学检验科等职能科室，是一所集医疗、

预防保健、公共卫生、传染病防治于一体的公立非营利性综合性

医疗机构一级乡镇卫生院、定点医疗保障医疗机构。全乡由乡镇

卫生院及辖区 9个行政村、1个居委会 11 所村卫生站构建组成农

村三级医疗服务网，为良田乡辖区 1万多常住人口及周边群众提

供服务，目前主要开展预防保健、基本医疗服务、26项国家基本

公共卫生服务、农村妇女两癌普查、乡村医生管理与培训等业务。

现目前我院拥有 120 急救车 2辆；有彩超、全自动生化分析仪、

血液细胞分析仪、制氧机、心电图机、心电监护仪、简易肺功能

仪、AED 除颤仪、11 项尿液分析仪、负压吸痰器、多普勒胎心监

测仪、输液泵等系列医疗设备，2023 年诊疗人次数 6114 人，医



疗业务收入 38.57 万元。

2.人员配置情况

全院总编制 29 人，现有干部职工 27人，其中：在职在编 23

人，编外 4人。专业技术人员 24 人，初级职称 20 人；中级职称

3人；其他人员 2人。学历构成：本科 4 人，大专 18人，中专 4

人，高中 1人。

（二）我院依法执业登记的主要事项

1.医疗机构名称：揭西县良田乡卫生院（揭西县人民医院医

共体良田分院）。

2.机构地址：揭西县良田乡龙岭圩。

3.邮政编码：515424

4.统一社会信用代码：124452224566002514D

5.《医疗机构执业许可证》登记号：379223445222810151

6.机构经费来源：财政补助一类。

7.机构开办资金：贰拾陆万元。

8.机构举办单位：揭西县卫生健康局。

9.业务主管单位：揭西县卫生健康局、揭西县人民医院医共

体总医院。

（1）法定代表人：李志敏

（2）主要负责人：张尤华

10.所有制形式：全民。

11.医疗机构类别：乡镇卫生院。



12.诊疗科目：妇产科、急诊室、中西药房、内科、外科、

儿科、B 超室、心电图室、中医内科、医学检验科。

13.开放编制床位：8张。

14.服务对象：社会。

15.服务宗旨：贯彻落实新时期我国卫生与健康工作方针，

以人民健康为中心，以救死扶伤、防病治病、提高人民健康水平

和促进医学事业发展。

16.发证机关：揭西县卫生健康局。

（三）重点专科的人员组成

1.行政科室

党支部书记：刘永祥

院长办公室：张尤华院长

业务副院长：洪海洋

行政办公室：蔡瑞芬、张富林、曾文娜

财务科：丘俊宏

司 机：韩学炜

2.临床科室

（1）综合门诊：分管副院长洪海洋（助理医师）、杨印坤（执

业医师）、陈文才（中医助理医师）、张远芳（护士）

（2）妇产科门诊：主任张海冰（主治医师）、刘思平（护师）、

陈梅花

3.辅助科室



（1）药 房：主任张素月、刘送文、刘学均

（2）检验室：刘忆（检验师）

4.公共卫生科室

（1）公卫科办公室：分管副院长洪海洋（助理医师）、主任

黄鸿祥（助理医师）、吴俊佳（中药士）、刘祺琦（公卫医士）、

周泽鸿（医士）、杨仪（康复士）、李雅滢（医士）

（2）预防接种门诊：组长刘永祥（党支部书记、主治医师）、

刘云龙（助理医师）、巫晓娜（护师）

二、良田乡卫生院环境

（一）医疗机构位置及周边的交通

1.揭西县良田乡卫生院位于揭西县西北部边远山区，东与五

经富、南山、龙潭镇相连，西至五华丰顺，南与河婆镇连结，北

至五华丰顺地区，面积 123.43 平方公里，是一个山多地少的革命

老区，良田乡距离县城 20 几公里，全乡有 10个行政村，距离最

边远的岸洋村有 20 多公里，交通条件差，户籍人口 1 万 7 千 2



百多人。

2.乘车路线：河婆←→良田

在揭西县良田乡龙岭村居委旁

（二）医疗机构内交通线路及导诊路标提示

（三）我院科室名称、服务内容等医疗服务基本情况

1.办公室

综合协调本院日常工作安排，负责党务、组织人事、文件收

发、财务、后勤、档案、安全保卫、消防安全、信访维稳、精神

文明建设、信息化建设、意识形态、工青妇委会和普法宣传等工

作。

2.检验科

临床检验科设有生化、临检等专业，开展室内质控工作，室

间质评成绩优秀，保证了实验结果的准确性和可比性。检测项目

有：常规有血、尿、血糖、肝功能、二对半、肾功能、电解质。

3.妇产科门诊

妇产科门诊现有医生 1人，护士 1人。开展产前检查、妇检、



妇科病治疗、妇女两癌普查、产后访视等服务。

（四）医疗机构服务时间

1.急诊科、临床病区、医技科室、救护车实行 24 小时轮值

班制度；

2.上班时间：上午 8:00—11:30；下午 14:30—17:30。

（五）门诊、急诊流程和便民服务措施及流程

（六）我院推行 7项便民惠民利民服务措施

1.慢性病长处方

我院全面实施高血压、糖尿病两慢病长期处方服务，为病情

稳定的患者开具 4-12 周长期处方，并逐步扩大慢性疾病病种覆盖



范围。在确保信息真实和用药安全的前提下，对高龄、卧床等行

动不便的慢性病签约患者，经患者本人授权后可由家属代开药。

2.加强与签约居民的联系

强化家庭医生和签约居民的联系，通过电话、微信、短信或

区域家庭医生签约服务信息平台每季度至少联络一次。对重点签

约居民按照基本公共卫生服务规范和签约包服务内容开展相应频

次的随访、履约服务。

3.深化“一老一小”健康管理服务

我院公共卫生科建立并及时更新辖区 65 岁及以上重点人群

健康服务台账，加强主动联系和动态服务，根据健康需求及时做

好转诊转介。并在院设置老年人友好服务岗位或窗口，为老年人

提供便利就医咨询、导诊等协助办理服务。并将 0-6 岁儿童健康

管理纳入家庭医生签约服务。

4.合理安排门急诊时间

我院有内科、外科、妇科、儿科等临床诊疗科室为居民提供

日常卫生服务。同时为满足辖区居民就医需求，我院实行全年无

休，24 小时轮值班制度，并设有急诊科及 120 急救车服务，120

急救电话：0663-5661163。

5.推行“先诊疗、后结算”

我院全面推行辖区常住或参加基本医保的居民门急诊就医过

程中“先诊疗、后结算”一站式服务方式，提供多种付费渠道和

结算方式，方便群众就近看病开药。



6.提供周末疫苗接种

我院疫苗接种门诊推行预防接种分时段预约，开展预约周末

疫苗接种服务。我乡居民可根据学习、工作安排，提前预约或周

末时间到院进行疫苗接种。预约电话：18923569288。

7.改善就医服务环境

我院推行“一人一诊室”，保护患者隐私，维护就医秩序。

设置就诊指南及路径标识，方便群众就医。加强了环境整治和卫

生间清洁工作，就医环境干净整洁，门诊公共卫生间做到了“两

有一无”，即有流动洗手水、有洗手液（皂）、无异味。

三、行风廉政建设

（一）病人权利和义务主要内容

1.病人的权利

（1）知情同意权：患者有权了解自己的病情、诊疗方法、

手段、效果、风险、预后等方面的权利；有权知道负责其治疗的

医生的身份、专业、地位;有权查阅、复印病历资料;有权了解详

细的医疗费用情况等；

（2）保护隐私权：医务人员应保守患者的个人隐私，如身

体和精神缺陷、传染病史等。但如果保护患者的隐私权将给患者

本人、他人或社会带来的危害大于这种权利带来的损失，医务人

员可以超越患者的权利要求；

（3）医疗选择权：医务人员在诊疗活动中应当向患者说明

病情和医疗措施；



（4）医疗诉讼权：医疗机构及其医务人员在医疗活动中，

违反医疗卫生管理法律、行政法规、部门规章和诊疗护理规范、

常规，其过失造成患者人身损害时，患者有权要求医疗机构承担

赔偿责任。

2.病人的义务

（1）遵守医院规章制度，不得侵犯医院员工和其他患者的权

利；

（2）配合主管医生、护士及其他相关医务人员的治疗护理计

划和指导，当拒绝治疗或不遵从指导时，要承担相应的责任；

（3）了解自身疾病、治疗、预后及出院后保健事项;如果不

明了，应向主管医生询问；

（4）如实提供与疾病及诊疗相关的信息，不得故意隐瞒事实

或提供与事实相背的信息；

（5）在身体状况允许的情况下，配合医院的教学工作；

（6）如果存在语言沟通障碍，要及时告知有关工作人员以取

得帮助；

（7）爱护医院设施和仪器；

（8）履行付费义务，按医院有关规定交款；

（9）勿将非必需的贵重物品及私人财务等带入病房。医院对

没有遵守医院规章制度而引起的财务损失，及患者或家属自己携

带的贵重物品和私人财务的损失不负责任。

（二）行风廉政建设情况



1.成立行风廉政建设情况工作小组

加强全院管理，改善服务态度，规范医疗行为，提高医疗质

量，确保医疗安全，着力解决人民群众反映强烈的热点和难点问

题，按上级纠风工作要求，制订计划方案，狠抓落实。

2.加强学习培训，不断提高综合素质

组织全院干部职工认真学习《医疗机构工作人员廉洁从业九

项准则》《执业医师法》《药品管理法》《医疗机构管理条例》

和习近平总书记重要讲话、重要指示批示精神。坚持“一切以病

人为中心和让群众满意”为宗旨、牢固树立全体干部职工忠于职

守、救死扶伤、文明行医、乐于奉献的精神。牢记使命，规范职

业道德，让全体工作人员懂得行风建设是医院生存和发展的头等

大事。

3.健全完善各项制度的落实与执行

（1）制订医院发展的医德医风和行风奖惩办法，严禁收受或

索要“回扣”“红包”等问题，全体干部职工与卫生院签订《廉

政承诺书》《拒绝收受“红包”礼金承诺书》《医德医风建设承

诺书》。

（2）开设举报电话和意见箱、意见簿，让群众反映意见能及

时得到解决。

（3）严格遵循“质量优先、价格合理、行为规范”三大原则

和实行省药品耗材集中采购网络平台上采购，随时接受监督检查，

签订《廉洁购销承诺书》



（4）坚持“以人为本，以病人为中心”的服务理念，强化服

务态度和质量，严格控制医疗价格、合理用药和不必要的坚持，

让患者用较少的钱能医好病，得到群众的好评。

（三）服务投诉方式和向上级部门投诉方式

1.如发现科室和个人向病人和家属收取现金或销售药品，可

通过单位设立的投诉渠道（投诉信箱、投诉电话）进行投诉。

揭西县良田乡卫生院投诉电话：0663-5661163

2.揭西县卫生健康局打击商业贿赂和整顿医德医风举报投

诉电话：0663-5591078


